Il JORNADA DE FORMACION EN
ALTAS CAPACIDADES
INTELECTUALES
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CARACTERISTICAS NINOS/AS CON ALTAS CAPACIDADES

GRAN CAPACIDAD DE OBSERVACION ALTO NIVEL DE ACTIVIDAD

USO SUPERIOR DEL LENGUA. ~ APRENDIZAJE RAPIDO
ENORME CURIOSIDAD ' Sy T GRAN MEMORIA
GRAN SENSIBILIDAD i INCONFORMIDAD

PERFECCIONISMO N INDEPENDENCIA

ELEVADA CAPACIDAD

DE CONCENTRACION GRAN IMAGINACION

sy " DISINCRONIA INTELECTUAL /
GRAN PODER DE RAZONAMIENTO B onAL

SENTIMIENTO DE SER DIFERENTES ‘ N HACEN PREGUNTAS INUSUALES




DEFINICION Y CARACTERISTIAS DE LAS ALTAS
CAPACIDADES INTELECTUALES:

CAPACIDADES
INTELECTUALES

MOTIVACION |

ES UNA POTENCIALIDAD.

No es una capacidad fija e
inamovible, sino que nacemos con
un potencial determinado
genéticamente, que luego se vera
potenciado o disminuido en funcion
del ambiente social, escolar vy
familiar.



http://www.abc.es/familia-padres-hijos/20151017/abci-altas-capacidades-superdotados-201510151155.html

ALTAS CAPACIDADES |

NINOS SUPERDOTADOS | NINOS TALENTOSOS I NINOS Pm-:coczs"

ALTAMENTE
SUPERDOTADOS

TALENTOS SIMPLES TALENTOS COMPLEJOS
TALENTO — TALENTO ACADEMICO
CREATIVO .
TALENTO LOGICO TALENTO ARTISTICO-
e—— FIGURATIVO
TALENTO
MATEMATICO

TALENTO VERBAL

‘—
TALENTO SOCIAL <
TALENTO

DEPORTIVO

Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) establece que los
superdotados son aquellos nifios que
tienen un cociente de inteligencia
igual o superior a 130 (escala de
Wechsler).

5% POBLACION MUNDIAL.
2% de superdotados.

FACTORES GENETICOS.
FUNCIONAMIENTO NEUROLOGICO
DISTINTO.

ELEVADO INDICE DE FRACASO
ESCOLAR Y DE SUICIDIO.



ES LA EXPRESION MAXIMA DE LA INTELIGENCIA

HUMANA:

ES UNA
FORMA DE
SER,
PENSAR,
SENTIR'Y
VIVIR

Caracteristicas frecuentes:

alta sensibilidad. fisica v
emocional

alto nivel de energia
gran necesidad de
estimulacion

gran curiosidad
intensidad emocional
intereses inusuales
originalidad. creatividad.
productividad

gran imaginacion
necesidad de entender

gran capacidad de
aprendizaje

memoria excepcional
perfeccionismo

gran capacidad de
concentracion

iniciativa. independencia
capacidad deliderazgo

Posibles dificultades:

niveles de actividad
excesivos O poco
adaptativos
sensibilidad fisica
excesiva
susceptibilidad excesiva
humor exagerado. con
cambios frecuentes
preocupaciones

miedos

facilidad para distraerse
en clase

problemas con la
autoridad

bajo rendimiento escolar
problemas derelacion
poca adaptabilidad
impaciencia
obstinacion. rigidez
excesiva

aislamiento




Tabla 1. Signos de sospecha en el desarrollo (TABLA DE OLSZEWSK/'KUBIL/US)

12 meses-4 anos

4-6 anos

6 anos en adelante

Facilidad de obtencién

Desarrollo precoz del lenguaje
Mantiene una conversacidén (2 anos)
Control de esfinteres (2 anos)
Conoce los colores (2 anos)

Memoriza cuentos, canciones y
oraciones (2,5 anos)

Dibuja la figura humana (2,5 anos)

Interés por lo que le rodeaq, frecuentes
preguntas

Curiosidad e interés por aprender

Realiza puzzles de 20 piezas (2,5
anos)

Cuenta hasta 10 (2,5 anos)

Lee con facilidad (4 anos)

Se relaciona con adultos y nifios
mayores que él

Disfruta leyendo cuentos y libros
Curiosidad insaciable
Comprensién réapida e intuitiva

Vocabulario amplio
Gran memoria a largo plazo

Comprende y maneja conceptos
abstractos complejos

Habilidad para recordar problemas no
resueltos

Habilidad para hacer conexiones entre
distintos conceptos

Placer en plantear y resolver nuevos
problemas

Tabla 3. Perfil del ninio superdotado con bajo rendimiento escolar

Caracteristicas

Problemas

Expresion oral destacada

Gran memoria atencion,
motivacién con tema de su
interés

Alta expectativa de éxito
con materia curricular de su
agrado

A veces interviene de forma
sobresaliente

Le atraen los retos escolares
y fareas inusuales

Prefiere trabajar en
compania de personas
adultas

Emocionalmente inestable.
Baja autoestima

Plantea al profesorado
cuestiones de dificultad

Disgrafia

Desgana ante el maestro.
No finaliza tareas cuando
no le interesan

Baja expectativa para
lograr objetivos minimos en
ofras dreas

Desconcierta al profesor
y compafiero. Distraido,
aburrido

Le disgustan los trabajos
prdcticos y rutinarios

Intransigente con
comparnieros menos dotados

A veces agresivo, mala
relacién con companeros,
critico consigo mismo y el
resto

Retar y probar al profesor,
cuestionar su método de
ensenanza



Personalidad

Se sienten diferentes, desean
ser “como los demds”

Ocultan su talento: NINas
Ganar amigos

Aceptacion en el grupo

Evitar celos, envidias y
competencias

Efecto Pigmalién

Sensibilidad

Emociones fuertes ante
situaciones inadvertidas para
ofros

Desarrollo asincrénico: conceptos

adelantados con emociones
apropiadas para su edad

Sindrome de disincronia

Perfeccionismo

Temor al fracaso ante objetivos
elevados

Evitar tomar decisiones
importantes para no correr
riesgos

RIEGOS Y DISINCRONIAS

Soledad, aislamiento
Negacién, rebeldia
Acoso escolar

Estrés emocional
Tristeza, apatia
Sindrome de disincronia

No se comprende:
infantil y razonamiento
elevado

Desequilibrio: falta de sintonia
con sus padres

Excesiva autocritica
Falta de confianza



DISINCRONIAS EVOLUTIVAS: (Terrasier )

* E| sindrome de disincronia es |la falta de sincronizacion en el desarrollo
intelectual, social, afectivo, fisico y motor de un nino superdotado o con
altas capacidades intelectuales ,tanto mayor cuanto mayor es el Cl.

e Fue descrito por Jean Charles Terrassier en 1994. Esta podria dividirse en dos
grandes bloques: disincronia interna y disincronia social.

INTELECTO & EMOCIONES



https://es.wikipedia.org/wiki/Superdotado
https://es.wikipedia.org/wiki/Altas_capacidades_intelectuales
https://es.wikipedia.org/wiki/1994

DISINCRONIA INTERNA:

INTELIGENCIA- LENGUAJE- AFECTIVA-
PSICOMOTRICIDAD RAZONAMIENTO INTELECTUAL

http://www.altascapacidadesytalentos.com/disincronias-altas-capacidades/
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DISINCRONIA SOCIAL:

CULPABILIDAD Y ANGUSTIA

OLNIIAVISIV A NOIDVYLSNYS



FAMILIAS,
PEDIATRAS,
EXPERTOS EN
AA.CC.

DIAGNOSTICO CLINICO
INTEGRADO DE
ALTAS CAPACIDADES

AMIGQOS,
COMPANEROQS,
PROFESORADO,

ORIENTADOR




EL DIAGNOSTICO DE LAS
AA.CC. EN LA ESCUELA:
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|FLEXIBILIZACIONES|

ADAPTACIONES
CURRICULARES

PLANES DE
ENRIQUECIMIENTO




iiiii Ojo con las nifas !!!

 Se diagnostica a menos ninas que ninos (invisibilidad de género).

* Tienden a camuflar sus altas capacidades para poder ser aceptadas
socialmente y esconden su potencial, sobre todo, en la adolescencia.

* Suelen manifestar sus potencialidades de diferente forma y pasan mas
desapercibidas que los ninos.

 Estereotipos y roles de género que hay que eliminar.

* Ellas empiezan a dudar de sus capacidades intelectuales, ya desde los seis
anos.

de inteligencia en el ambiente familiar y escolar.
* Presion del grupo BRUTAL.
(Linda Silverman. Luz Pérez. Julie Ellis). Q




APRENDIZAJE
COOPERATIVO

SUS

APR

ELIMINACION
APRENDIZAJE
REPETITIVO Y
MEMORISTICO

DESCBUBRIMIENTO
PERSONAL

INVESTIGACION
PERMANENTE

D
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E
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ESTILOS

SALTOS INTUITIVOS

E

CONECTIVIDAD

CREATIVIDAD




» ALCANZAR EL APRENDIZAJE AUTORREGULADO:
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ESCUELA INCLUSIVA

- SOCIALES Y
OCIONALES




LAS EMOCIONES Y EL CLIMA DELAULA: )

FACTORES LA VIDA EN EL AULA NO
EMOCIONALES
! ES EMOCIONALMENTE
B oL ASEPTICA

NS

Organizacién pedagégica interna
del
aula, mas flexible
y en un clima emocional
rico y estable

RENDIMIENTO Y
RESULTADOS




“* MOTIVACION Y EQUILIBRIO EMOCIONAL

<*CLIMA DEL AULA

< NUEVO ROL PROFESORADO-ALUMNADO
Y NUEVAS METODOLOGIAS



NUEVAS
METODOLOGIAS:
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B CLASE INVERTIDA

JAORE



Departamento de Orientacion

a4 léjgio ra Mer B LADIVERSIDAD,
esuitas. Burgos LEJOS DE SER UN OBSTACULO,

HA DE SER UNA VENTAJA,
UN ENRIQUECIMIENTO PARA

LA COLECTIVIDAD

s o
-
]esuitas

N
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www.jesuitasburgos.com

http://jesuitasburgos.com/orientaci%c3%b3n--la-merced-y-san-francisco-javier.html



http://jesuitasburgos.com/orientaci%c3%b3n--la-merced-y-san-francisco-javier.html

PLANES DE ATENCION AL ALUMNADO CON
MAYORES CAPACIDADES INTELECTUALES.

Formacion del equipo de
orientacion

Puesta en marcha de Adquisicion de
distintos proyectos y materiales y técnicas de
adaptaciones curriculares diagndstico

Potenciacion de la figura Formacion del
del tutor profesorado y familias




PUESTA EN MARCHA DE DISTINTOS
PROYECTOS

El Plan de Actuacion para la Atencion Educativa al Alumnado con Necesidades Especificas de
Apoyo Educativo por presentar Altas Capacidades Intelectuales es una apuesta decidida para
el claro cumplimiento de un compromiso: el aprovechamiento de los talentos de todos los
ninos y nihas de nuestro centro.

Nuestros alumnos y alumnas mas capacitados intelectualmente son, en primer lugar, nifios y
niflas con las mismas necesidades afectivas, de paulatina estructuracion de la personalidad y
de socializacion, que sus coetdneos, de los que se diferencian en aspectos directamente
relacionados con sus posibilidades de aprendizaje, el modo peculiar de realizarlo y su estilo de
pensamiento y aprendizaje peculiares.



» PARTIENDO DE...

* NECESIDADES DEL ALUMNADO * RECURSOS DEL CENTRO:

ALUMNOS LA MERCED JESUITAS BURGOS: PROYECTO COLEMET Y PROYECTO AULA VERDE



OBJETIVOS DE ESTOS PROYECTOS:

Atender las necesidades emocionales y sociales de este colectivo y contribuir a su
crecimiento personal (humano, social y académico), a través de este tema y a partir de las
siguientes propuestas y objetivos:

Trabajar las emociones individualmente y en grupo (seguridad en uno mismo, sentido
del humor, sensibilidad, comunicacién no verbal, autorregulacién, reduccion de estrés,
empatia, autoestima...)

Trabajar las habilidades sociales.

Mostrar interés y curiosidad por investigar y aprender.

Participar de forma activa en trabajos interdisciplinares y de caracter colaborativo.
Compartir con el resto de sus compafieros de curso sus proyectos y experiencias.

Fomentar la creatividad y el intercambio de ideas.
Trabajar la tolerancia, la frustracion, el aprendizaje a partir de los errores...

Trabajar la resolucion de problemas.

Fomentar el uso de las TICs en el aula, ABP, trabajo colaborativo... y las nuevas
metodologias.



EMPEZAMOS CON...
N\

.\ Pequefios proyectos de

g, enriguecimiento dentro del aula.

22

Tutorizacion entre iguales.

+ . Adaptaciones curricularesy
. 7" flexibilizaciones.




. OTROS PROYECTOS INTERDISCIPLINARES E
INTERETAPA:
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LIGA DE DEBATE MANUEL ANDRES.
ZONA NORTE EDUCSI. ABRIL 2018




ADAPTACIONES CURRICULARES
PARA EL ALUMNADO CON
ALTAS CAPACIDADES
INTELECTUALES



DIAGNOSTICO CLINICO

INTEGRADO DE

ALTAS CAPACIDADES

TIPO DE ALTA
CAPACIDAD:

PRECOCIDAD,
TALENTO,
SUPERDOTACION

SITUACION
EMOCIONAL Y
CONDUCTUAL DEL
ALUMNO EN SU
ENTORNO FAMILIAR,
SOCIAL Y ESCOLAR

DISINCRONIA

INTERNAY/O
EXTERNA

ESTILOS DE
APRENDIZAJE

REFLEXIVO,
PRAGMATICO,
ACTIVO,
TEORICO...

FORTALEZAS Y
DEBILIDADES.

BLOQUEOS

NIVEL DE
SOCIALIZACION




PROTAGONISTA DE

SU PROPIO INVESTIGACION,
PROCESO DE CREATIVIDAD,
APRENDIZAJE CONECTIVIDAD

em- Zion
cog: icion
mofi acion
AUTOESTIMA'Y RETOS' SALTOS
AUTOCONEIANZA INTUITIVOS, TALENTOS,
SENTIMIENTOS APRENDER DE

RECONOCIMIENTO LOS ERRORES




ADAPTARNOS A SUS PROPIOS ESTILOS DE APRENDIZAIE.
EL PACTO ESCOLAR

-FOMENTAR:

v

NN N X X

LA CREATIVIDAD

LA INVESTIGACION PERMANENTE

LOS SALTOS INTUITIVOS

LA CONECTIVIDAD, LA METACOGNICION...

APRENDIZAJE COLABORATIVO...ETC.

ELIMINACION DE ASPECTOS MONOTONOS, REPETITIVOS Y MECANICOS.



Elaboramos la adaptacion curricular:

= Diagnostico: tipo de alta capacidad, estilos de aprendizaje, dificultades,
disincronias posibles, bloqueos emocionales, necesidades, recursos del
centro...

~ Pacto escolar.

Contenidos y metodologia:

-éComo quiere aprenderlos?

-¢Qué propone el alumno? éCon qué recursos se cuenta?
~ Nueva propuesta de esos contenidos.

~ Evaluacidn final.

http://altascapacidadescse.org/ (Consejo Superior de Expertos en AA.CC.)



http://altascapacidadescse.org/

Los ninos superdotados son el fruto
mas hermoso del arbol de la
humanidad y, a la vez, son los que
corren mas grande peligro, pues
cuelgan de sus ramas mas fragiles y
con frecuencia se rompen”.

(Carl Jung,1947)



“Los ninos superdotados son el
fruto mas hermoso del arbol de la

humanidad y, a 13,\ A Ios que
corren 0 ¢ A i R.«gn)o pues
cuelga@ jse¥ ramas mas fraglles Y

con frecuencia se rompen”.
(Carl Jung,1947)




PARA CONSULTAR...

e CONSEJO SUPERIOR DE EXPERTOS EN ALTAS CAPACIDADES.
http://altascapacidadescse.org/
consejosuperior@altascapacidadescse.org Tel: 932851911

* INSTITUTO INTERNACIONAL DE ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES.
http://www.altascapacidades.es/instiinternacional/Mapa/Centros.html
http://www.altascapacidades.es/

--MODELO DE DIAGNOSTICO CLINICO INTEGRADO:
http://altascapacidadescse.org/ModeloDeDiagnosticoClinicolntegradol.pdf

--ADAPTACIONES CURRICULARES:
http://altascapacidadescse.org/Ejemplos adaptaciones.htm



http://altascapacidadescse.org/
mailto:consejosuperior@altascapacidadescse.org
http://www.altascapacidades.es/instiinternacional/Mapa/Centros.html
http://www.altascapacidades.es/
http://altascapacidadescse.org/ModeloDeDiagnosticoClinicoIntegrado1.pdf
http://altascapacidadescse.org/Ejemplos_adaptaciones.htm

